
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการเงินบ ารุง (รายเดือน) 

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
…………………………………………………… 

 

  ตามประกาศ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2567        
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการเงินบ ารุง (รายเดือน) เปิดรับสมัครระหว่าง                          
วันท่ี  24 – 30  มิถุนายน  2567  จ านวน 2 ต าแหน่ง 2 อัตรา  ดังนี้ 
  

- ต าแหน่ง นักกายภาพบ าบัด                                       จ านวน  1  อัตรา 
- ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข (วุฒิแพทย์แผนจีน)          จ านวน 1 อัตรา                                     

 

  บัดนี้ การรับสมัครได้สิ้นสุดแล้วปรากฏว่ามีผู้สมัครและมีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
ในแต่ละต าแหน่ง เข้ารับการคัดเลือก ใน วันเวลา และสถานท่ี (ดังรายละเอียดที่แนบท้ายประกาศนี้) 
 

ประกาศ ณ  วันท่ี  1  กรกฎาคม  2567 
 
 
 

 (นายทินกร   บินหะยีอารง) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการเงินบ ารุง (รายเดือน) 

 

ต าแหน่ง นักกายภาพบ าบัด 
 

ล าดับที ่ เลขประจ าสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ
1 001 นางสาวฆอดีญะฮ์    เจ๊ะมุ  
2 002 นางสาวนูรีซัน         มาแฮ  

3 003 นางสาวสุลัยลา       ดอเลาะยะ  

 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข (วุฒิแพทย์แผนจนี) 

 

ล าดับที ่ เลขประจ าสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหต ุ
1 001 นางสาวนสิริน     บินหะยีอารง  

 
ผู้ท่ีมรีายชื่อข้างต้นใน ต าแหน่ง นักกายภาพบ าบัด และต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
(วุฒิแพทย์แผนจีน)  
เข้ารับการสอบคัดเลือก ในวันจันทร์ ที่  8  กรกฎาคม  2567   

   สอบข้อเขียน        เวลา 09.00 น. – 09.40 น. 
   สอบข้อปฏิบัติ       เวลา 10.00 น. – 10.40 น. 

                              สอบสัมภาษณ ์     เวลา 11.00 น.– 12.00 น.                
ณ ตึกอ านวยการ ชั้น 2 ห้องประชุมดาหลา โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
 

หมายเหตุ : 
      1. แต่งกายให้สุภาพ  
      2. ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือก ต้องถึงห้องสอบไม่น้อยกว่า 30 นาที                            
หากเลยเวลา เข้าสอบท่ีก าหนด 15 นาที จะไม่อนุญาตเข้าห้องสอบ 
                      3. น าเอกสารและหลักฐานท่ีต้อง ย่ืนให้เจ้าหน้าที่ (ตามประกาศรับสมัครท่ีต้อง   
น ามาในวันสอบคัดเลือก) เพื่อแสดงตัวตนเข้าห้องสอบ ดังนี ้
                      - ส าเนาวุฒิการศึกษา/ปริญญาบัตร                         จ านวน อย่างละ 1  ฉบับ 
                      - ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ                          จ านวน           1 ฉบับ                                                                                                                                                         
                      - ส าเนาทะเบียน                                                จ านวน           1 ฉบับ  

- ส าเนาบัตรประชาชน                                         จ านวน           1  ฉบับ 
- รูปถ่าย 1 นิ้ว                                                  จ านวน           1  รูป  
- หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถ้ามี)                        จ านวน           1  ฉบับ 

                      - ส าเนาสลิปการโอนค่าธรรมเนียม                           จ านวน           1  ฉบับ  
 
 
 


